UCHWALA NR XIV/85/2020
RADY GMINY KULESZE KOSCIELNE
Z. DNIA 13 LIPCA 2020 R..

w sprawie organizacji wspélnej obshugi finansowej i administracyjnej dla Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Kuleszach Koscielnych.

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt. 15 w zwiazku z art. 10a, 10b, 10c i 10d ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym ( tj. Dz. U. z 2020r. poz. 713 ) oraz art. 110 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o Pomocy Spotecznej (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1507 z p6ézn. zm.),
Rada Gminy Kulesze Kos$cielne uchwala co nastepuje:

§ 1. Organizuje si¢ do wspolng obstuge finansowa i administracyjng dla Gminnego O$rodka
Pomocy Spoteczne;j.

§ 2. Jednostkg obstugujaca jest Urzad Gminy Kulesze KoScielne.

§ 3. Jednostka obstugiwana jest Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Kuleszach
Koscielnych.

§ 4. Jednostka Obstugujaca zapewnia Jednostce Obstugiwanej obstuge:

1) placowa,

2) z zakresu rachunkowosci,

3) z zakresu sprawozdawczosci,

4) z zakresu administracji,

§ 5. Do zakresu obowigzkéw powierzonych Jednostce Obstugujgcej w ramach wspolnej
obstugi nalezy:

1) prowadzenie obstugi ptacowej Jednostki Obslugiwanej, tj. naliczanie wynagrodzen,
zasitkow 1 innych $wiadczen naleznych pracownikom zatrudnionym w Jednostce
Obstugiwanej, rozliczanie podatku dochodowego od 0sdb fizycznych i sktadek ZUS,
sporzadzanie zaswiadczen o wysokosci wynagrodzen dla celdéw emerytalno-rentowych
1 innych celéw, na wniosek pracownika, udostegpnianie danych ptacowo - ksiegowych
do sprawozdan statystycznych sporzadzanych przez Kierownika Jednostki
Obstugiwane;;

2) prowadzenie zgodnie z ustawa o rachunkowosci, ksigg rachunkowych Jednostki
Obstugiwanej na podstawie zatwierdzonych przez Kierownika Jednostki Obstugiwane;j,
dowodow ksiegowych;

3) dokonywanie platnosci ( przelewdéw) z rachunkéw bankowych Jednostki Obstugiwane;j,
na podstawie zatwierdzonych dokumentéw finansowo - ksiggowych;

4) prowadzenie obstugi finansowo - ksiegowej Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Jednostki Obstugiwane;;

5) sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych Jednostki Obstugiwanej;

6) przygotowywanie dla Kierownika Jednostki Obslugiwanej materiatow niezbednych do
opracowania planu finansowego oraz aktualizowania planu finansowego Jednostki
Obstugiwanej;

7) rozliczanie inwentaryzacji sktadnikow majatkowych Jednostki Obstugiwanej;

8) wspotpraca z Kierownikiem Jednostki Obstugiwanej w zakresie realizowanych przez
GOPS projektow dofinansowywanych w funduszy unijnych;



9) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji finansowo ksiggowej Jednostki
Obstugiwanej;
10) prowadzenie akt osobowych pracownikow Jednostki Obstugiwane;j;
11) prowadzenie spraw osobowych oraz dokumentacji pracowniczych ( ewidencji zwolnief
lekarskich, kart urlopowych i czasu pracy ) Jednostki Obstugiwane;j;
12) przygotowywanie umow zlecenia i o dzieto oraz prowadzenie ich ewidencji;
13) przygotowywanie dokumentacji zwiagzanej z badaniami wstgpnymi, okresowymi,
kontrolnymi oraz szkoleniami BHP pracownikow Jednostki Obstugiwanej
14) przygotowywanie dokumentow zwigzanych z zatrudnieniem, tj. uméw o prace,
wypowiedzen, §wiadectw pracy i innych;
15) udzial w opracowywaniu dokumentow, regulaminow dotyczacych organizacji pracy
Jednostki Obstugiwanej;
16) monitorowanie terminowosci wykorzystania urlopu wypoczynkowego przez
pracownikow Jednostki Obstugiwanej;
17) opracowywanie raportow, analiz i sprawozdan dotyczacych zatrudnienia w Jednostce
Obstugiwane;j;
18) organizowanie i koordynowanie praktyk zawodowych, stazy i innych form zatrudniania
przewidzianych przez Urzad Pracy z, z ktorych korzysta Jednostka Obstugiwana.
§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kulesze Koscielne.
§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dnia od dnia jej ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Podlaskiego.




