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Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za 2020
rok oraz przedstawienie potrzeb zwigzanych
z realizacjg zadan.

Ustawa z 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
( Dz. U. 22019 r. poz. 111 ze zm.), reguluje w sposob kompleksowy zasady wspierania
rodziny, pieczy zastgpczej i postgpowania adopcyjnego. Uregulowania te skupiaja si¢ na
rodzinie i dziecku przez uznanie, iz skuteczna pomoc moze by¢ osiaggnigta przez wspotprace
wszystkich 0sob, instytucji i organizacji pracujacych z dzieémi i rodzicami.
Wieloaspektowa praca z rodzing pochodzenia, ochrona poziomu zycia rodziny oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia pozwoli na ograniczenie umieszczania dzieci w pieczy

zastepczej.

Zgodnie z art. 179 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
w terminie do dnia 31 marca kazdego roku Wojt Gminy sklada roczne sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawienia potrzeby zwigzane

z ich dalszg realizacja.
Praca z rodzing

Podstawowym zadaniem pracy z rodzing jest zapobieganie wystepowania sytuacji
kryzysowych oraz wspieranie w prawidlowym dziataniu i wypeknianiu funkcji opiekunczo-
wychowawcezych. Ustawa wprowadzita stanowisko asystenta rodziny, ktéry ma poméc w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych, wspieraé w codziennych czynnosciach

domowych.

W 2020 roku Urzad Gminy w Kuleszach Koscielnych otrzymat dofinansowane
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spolecznej na zatrudnienie Asystenta rodziny
w ramach ,,Programu asystent rodziny na rok 2020 ” w wysokosci 850 zl., Kwota wkladu

wlasnego to 27 985 zl.

Glownym celem pracy asystenta z rodzing to wsparcie w rozwigzywaniu probleméw
rodzinnych i wychowawczych., wspélpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
poradniami uzaleznien, kuratorami, Policja, Sadem oraz wspétpraca z wychowawcami i
pedagogami szkot, w ktérych ucza si¢ dzieci. Prowadzone byly rozmowy o mozliwosci
uzyskania wsparcia w postaci porady prawnej, szczegélnie w zakresie prawa rodzinnego,
dbania o czysto$¢ w mieszkaniu, gospodarowania budzetem domowym. Asystent rodziny

scisle wspotpracowal i uzgadnial wsparcie finansowe lub rzeczowego z pracownikiem



socjalnym dla rodzin objetych asystenturg. W 2020 r asystent pracowal w 7 rodzinach
(24 dzieci w tych rodzinach). W 2020 roku nie wystgpita potrzeba ustanowienia rodziny

wspierajacej.
Wspélinansowanie pobytu dziecka w pieczy zast¢pczej

Piecza zastepcza sprawowana jest w przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku opieki

i wychowania przez rodzicow. Wyrdznia si¢ trzy typy rodzin zastgpezych:

- spokrewniona —stworzona przez najblizszych krewnych dziecka, czyli dziadkéw lub
rodzenstwo;

- niezawodowa —stworzona przez rodzing dalszg dziecka lub osoby niespokrewnione;

- zawodowa — stworzona przez rodzine, z ktéra Starosta zawiera umowe o petnienie funkcji
rodziny zastepczej zawodowe;.

W 2020 r. Os$rodek Pomocy Spotecznej nie ponosit oplat za pobyt dzieci w pieczy
zastepczej. UnikneliSmy umieszczenia dzieci w placowee dzigki dobrej wspdtpracy z
instytucjami, ktére w swoich obowigzkach i zadaniach majg wspotprace i wspieranie rodzin
przezywajacych trudnosci m.in. PCPR, Policja, kuratorzy sadowi zarowno zawodowi jak i

spoteczni.

Niestety wybuch pandemii Covid- 19 nie pozwolil na przeprowadzenie wielu
zaplanowanych dziatan. Nie doszedt do skutku wyjazd naszych dzieci na wypoczynek letni
organizowany przez Stowarzyszenie ,,Blizej Ciebie” dofinansowywany corocznie ze
$rodkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych . Z tego samego
powodu wypoczynku nie organizowato Kuratorium O$wiaty, gdzie co roku dwojka dzieci z
naszej gminy, z rodzin znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji spoteczno- ekonomicznej,
mogla liczy¢ na nieodplatny wypoczynek w gorach. Mocno ograniczona w skali roku zostala
ilo§¢ zaje¢ sportowych, tanecznych, plastycznych i kulinarnych w czasie wolnym
prowadzonych przez pracownikow jednostki kulturalno-edukacyjnej, oraz w ramach

dziatalnosci klubu sportowego KS Kulesze Koscielne.
Podsumowanie i analiza potrzeb

W budzecie Osrodka Pomocy Spolecznej w Kuleszach Koscielnych na 2021 rok
zostaty zaplanowane $rodki finansowe w celu zabezpieczenia realizacji zadan wynikajacych
z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej, jako zadanie wlasne. Mamy
nadzieje, ze dotacja w ramach Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej dot.

dofinansowania zatrudnienia asystenta rodziny pojawi si¢ jeszcze w tym roku.



Rok 2021 i kolejne lata bedg kontynuacja prowadzanych dzialan w zakresie tworze-
nia systemu opieki oraz pomocy rodzinom, ktére nie wykonuja swoich funkcji rodzicielskich
W sposob prawidlowy lub znajdujg si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Nadal pracownicy so-
cjalni bgdg nadzorowa¢ funkcjonowanie rodzin wielodzietnych i przezywajacych trudnosci
wychowawcze, udziela¢ wsparcia finansowego i niefinansowego oraz pomaga¢ w rozwig-
zywaniu probleméw dnia codziennego. Beda mobilizowaé¢ do terminowego sktadania wnio-
skow na zasitki rodzinne, $wiadczenie wychowawcze 500 plus oraz jednorazowe $wiadcze-
nie ,,Dobry start” na dzieci uczgce sie. Duzym zainteresowaniem cieszy si¢ nadal program

rzagdowy dla rodzin wielodzietnych Ogélnopolska Karta Duzej Rodziny.

Wspolpraca wielu instytucji pomocowych, jako praca zespolowa stanowié bedzie
pelne i kompleksowe wsparcie dla pracownikéw Osrodka Pomocy Spolecznej, oraz rodzin

korzystajacych z pomocy.

Bardzo wazng rzecza jest przygotowanie pracownika i nabycie odpowiednich kom-

petencji aby méc whasciwie pomaga¢ rodzinom przezywajacym trudnosci.

Mimo trwajgcej pandemii Covid- 19 mamy zamiar skorzysta¢ w tym roku ze szkolen
organizowanych przez Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Biatymstoku, jesli nie

stacjonarnie, to w formie online, dla rodzin w kryzysie. Tematyka to:
- Gospodarowanie budzetem domowym;

- metody konstruktywnego rozwigzywania konfliktow w rodzinie;

- dzieci w sytuacji rozwodu (coraz wigcej takich przypadkow ).

Pracownicy OPS chceg tez skorzysta¢ z kompleksowego szkolenia o tematyce ,,Rodzina w

kryzysie — zadania i kompetencje stuzb pomocowych”.

Szkolenia sg coraz drozsze dlatego wzorem lat ubieglych zostat zlozony wniosek do
Urzgdu Pracy, ktory dysponuje srodkami z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) o
dofinansowanie zar6wno tego, jak i innych szkolen, ktére sg nam potrzebne do wilasciwego
wykonywania swoich codziennych obowiazkow. Istnieje bardzo duza szansa na uzyskanie

dofinansowania do szkoleri w wysokosci od 80% - do 100% kosztow.

Kolejny rok to oczywiscie nadal dziatania profilaktyczne i zaplanowanie wydatkow
na dziatania majace na celu zwigkszenie dostepnosci do réznorodnych zaje¢ w czasie wol-
nym co w rzeczywistosci pocovidowej bedzie miato fundamentalne znaczenie dla przyszto-

sci naszych dzieci i mlodziezy. Bardzo potrzebne sg tez kursy i szkolenia dla os6b ktore



mogg te zajecia poprowadzi¢. Od ilosci, jakosci 1 dostgpnosci tych zaje¢ bedzie zaleze¢

wilasciwy rozwoj psychiczny i fizyczny naszego mlodego pokolenia.
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